GruBworte zur BDS Azubi-Akademie

Gerne Ubernehme ich fiir das neue Projekt
AzubiAkademie im Landkreis Regensburg die
Schirmherrschaft.

Uber die Idee, eine BDS AzubiAkademie
auch im Regensburger Land zu griinden,
freue ich mich. Fir kleine und mittelstandische
Unternehmen aller Branchen bietet sich hier
die Gelegenheit, ihren Auszubildenden den
Blick (iber den eigenen Betrieb hinaus zu
| ermdglichen und sie zusatzlich zu qualifizieren.
Damit starken die teinehmenden Ausbildungsbetriebe ihre Attrakti-
vitat im Werben um Nachwuchs.

Ich hoffe, dass sich viele Unternehmerinnen uhd Unternehmer fiir
unser neues Angebot interessieren und schop zur

Auftaktveranstaltung am 29. September '
kommen. w
Ihr Herbert Mirbeth, Landrat

Landkreis Regensburg

Die demographische Entwicklung stellt in den
kommenden Jahern gerade auch die kleinen
und mittelstandischen Betriebe vor grofte
Herausforderungen, geeignete Bewerber fiir
Ihre Ausbildungsplatze zu finden. Mit der BDS
AzubiAkademie konnen sie sich nun im un-
ternehmerischen Wettbewerb um die besten
Kdpfe einen Vorteil verschaffen. Die Auszu-
bildenden erfahren einen vielseitigen und
interdisziplinar ausgerichteten Unterricht, der
Ihnen einen spannenden Blick iiber den Tellerrand hinaus erdffnet.
Aufgrund der bisherigen groRen Erfolge und der positiven Resonanz
ist die BDS AzubiAkademie eines der Projekte des BDS Bayern
(setzt sich mit derzeit rund 20.000 Mitgliedern fir die Belange des
bayerischen Mittelstandes), das in den kommenden Monaten in
weiteren Landkreisen Bayerns sukzessive angeboten wird.

Ich freue mich auf die Pa p erschaft

Ihr Ingolf F. Brauner, Président
BDS Bayern e.V.

Wichtige Kontaktdaten

Der BDS unterstiitzt die Griindung weiterer AzubiAkademien
im Landkreis Regensburg. Das ist fiir die Unternehmen kos-
tenfrei. Der BDS will mit seinem Siegel die Qualitat der BDS
AzubiAkademien auf einem hohen Niveau sicherstellen.

Wiinschen Sie weitere Informationen? Die Griinder der ersten
BDS Azubi-Akademie beantworten lhnen gerne lhre Fragen:
Niklas Weyer Telefon 0 88 06 / 95 83 50

Ingolf F. Brauner Telefon 0 89/ 54 05 6-213

lhr Kontakt in lhrer Region
BDS Oberpfalz
Adolf-Schmetzer-Strafie 52, 93055 Regensburg
Konrad Schwarzfischer / Geschéftsfiihrer BDS Oberpfalz
Telefon 0941 / 467 1630
Telefax 0941/ 467 1631
konrad.schwarzfischer@bds-bayern.de

Landratsamt Regensburg / Wirtschaftsférderung
Maria Politzka Telefon 0941 / 4009-373
German Sperlich Telefon 0941 / 4009-593
wirtschaft@landratsamt-regensburg.de

Postfach 120329, 93025 Regensburg
www.landkreis-regensburg.de

Bund der Selbstandigen —

Gewerbeverband Bayern e.V.
SchwanthalerstraBe 110, 80339 Minchen
Telefon 0 89 / 54 05 6-0, Telefax 0 89 / 502 64 93
info@bds-bayern.de, www.bds-bayern.de
Hauptgeschéftsfithrer: Markus Droth

Prasident: Ingolf F. Brauner
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Die Idee

Kompetenzen nutzen
In GroRbetrieben gibt es den Betriebsunterricht schon lange.
Die BDS AzubiAkademie erméglicht den Klein- und
mittelstandischen Betrieben einen professionellen Betriebs-
Unterricht. RegelmaRig treffen sich Auszubildende der
einzelnen Betriebe zum gemeinsamen Unterricht. Dieser
wird von Unternehmern gehalten, die sich abwechseln und
in gemeinsamen Workshops mit den Jugendlichen arbeiten
und ihre Kompetenz und ihr Wissen vermitteln.
Der Unterricht der BDS AzubiAkademie erganzt
Berufsschule und Betriebunterricht.

Engagierte Unternehmer

Es gilt das Prinzip des Gebens und Nehmens: Betriebe, die

an der Initiative teilnehmen, libernehmen zugleich Unter-

richtseinheiten. Die BDS AzubiAkademie wird von kleinen

und mittleren Unternehmen im Regensburger Land

getragen, die

+ sich in der Ausbildung der Jugend engagieren.

+ den Jugendlichen eine TOP-Ausbildung anbieten méchten,
um spater auch hochqualifizierte Mitarbeiter zu erhalten.

+ sich zeitlich dabei nicht so engagieren kénnen, wie sie es
eigentlich missten und sollten.

+ mehr fiir lhre Auszubildenden tun wollen.

Das Ergebnis

,... dass im Unterricht der Berufsschule meist deutlich
erkennbar ist, welche Schiilerinnen zusétzlich tiber die BDS
Azubi-Akademie geférdert werden ... lasst sich belegen.”

Lorenz Héckl
stellv. Schulleiter der Berufsschule Landsberg

www.BDS-AzubiAkademie.de

Der Nutzen

... fiir die Unternehmen
Die BDS AzubiAkademie entlastet die auszubildenden
Unternehmen personell und zeitlich. Zudem bekommen die
Auszubildenden ein umfangreiches Wissen vermittelt. Dies
konnte ein einzelner Betrieb kaum leisten. Die Qualifizierung
der jungen Menschen ist ein wesentlicher Nutzen. Mit mehr
Wissen kénnen die Jugendlichen ihre Arbeit besser erledigen.

Fir die teinehmenden Betriebe ist die BDS AzubiAkademie
kostenfrei. Das ist mdglich, da die teinehmenden Unternehmen
ihr Wissen und Erfahrung in die Workshops. die sie abhalten,
einbringen.

Gerade in Zeiten zuriickgehender Bewerbungen ist die
Profilierung des eigenen Unternehmens als attraktiver
Ausbildungsbetrieb von Bedeutung.

... fiir die Auszubildenden

Fur die Auszubildenden bedeutet die BDS AzubiAkademie
eine zusétzliche Qualifizierung. Diese ist sehr hilfreich bei
der taglichen Arbeit und kommt der Ausbildung zugute.

Dariiber hinaus lernen die Auszubildenden friihzeitig Team-
arbeit kennen. In einer vernetzten Umgebung gemeinsam
gestellte Aufgaben zu bewaltigen, ist eine typische Konstellation
fiir die spatere Arbeit.

Die BDS AzubiAkademie im Regensburger Land bietet
auch die Mdglichkeit eines Austausches untereinander.

So kénnen die Teilnehmer weitere Betriebe kennen lernen.
Das erweitert den Horizont und das Wissen.

Durch eine offene Diskussion mit anderen leren die Aus-
zubildenden friihzeitig andere Unternehmen und Branchen
kennen.

Am Ende des Schuljahres erhalt jeder Teilnehmer ein
Zertifikat. Dieses ist als ein wichtiges Dokument fiir

zukiinftige Bewerbungen zu sehen.

azubi

Die BDS AzubiAkademie

Wer kann teilnehmen?

Die BDS AzubiAkademie steht allen Ausbildungsbetrieben

im Landkreis Regensburg offen, die bereit sind, sich einzu-
bringen. Auszubildende im 2. Lehrjahr sind die vorrangige
Zielgruppe. Bis zu drei Auszubildende eines Betriebes konnen
an einer Gruppe teilnehmen. Maximal 15 Jugendliche bilden
eine Gruppe. Bei entsprechender Nachfrage werden neue
Gruppen gebildet.

Unterrichtszeiten

Die BDS AzubiAkademie findet als Workshop wahrend der
Schulzeit alle zwei Wochen statt und dauert je nach Thema
zwei bis vier Stunden. Danach kehren die Auszubildenden
wieder an ihren Arbeitsplatz zuriick. Unterrichtstage und
-zeiten werden von den Ausbildern gemeinsam festgelegt. Bei
Bedarf sind eigene Kurse fiir Handwerksbetriebe konzentriert
auf die Wintermonate mdglich.

Unterrichtsthemen sind z.B.

+ Das Telefon, Visitenkarte des Unternehmens
* Der Knigge fiir Auszubildende

* Team-Arbeit

+ Zeitmanagement

* Ausbildung zum Betrieblichen Ersthelfer
* Erste-Hilfe-Kurs am PC

+ Grundkenntnisse im Recht

+ Unternehmerisches Denken

+ Exzellenter Kundenservice

* Der reklamierende Kunde

+ Wie reprasentiere ich meine Firma?

Kosten
Den teilnehmenden Firmen entstehen keine zusatzlichen
Kosten. Anreise und Arbeitszeit der Auszubildenden
regelt jeder Betrieb intern. Teilnehmende Betriebe
miissen nicht BDS-Mitglied sein. Im Rahmen
des Ausbildungsverhaltnisses ist keine
eigene Versicherung nétig.




